
 

 

 

 

معالستها مع الم اطر امتابعة   أبرزمراجعة التقرير المالي الربع سنوي  االننوي  ادقميم مص د يق ل لصمسصف  ي  ا اجتمار عبع سنوي  يي ن   05
 .صحتها انظامّ تها من لصتأ م إدمامها بعم االإيرايات بالمصرا ات ال اصة المنتومات  حد

 .بشأنها الإياعة لمسصف المحاسبي، االتيص ة التيج ه اسلامة اصحتها الق يي انتظام من لصتأ م المحاسب ة النسلات  حد 06

 .بها من التق م لصتأ م ايعاستها   ها طر ا   السمع ة دكين التي المبرمة االادفاق ات العقيي مراجعة 07

 من ايعاسننننتها االتأ م  السمع ة  إياعة  مسصف يعمها التي  ال تام ة  االحنننننابات المال ة  التقاعير  امراجعة  مراجعة الاجراءات المال ة  امصة ادقييمها 08
 .السمع ة دطبقها التي المحاسب ة، االن اسات االمعاي ر االتعص مات، االصيائ  للأنظمة ميا قتها اممى يقتها

 .لصسمع ة التقميرية الميازنة مشرار بحث عوم المشيعة دقميم 09

 .معه التعاقم اشراط عمصه نطاق امراجعة من استقلاله، التحقل بعم أيائه ادق  م أدعابه، ادحميم بعزله، االتيص ة ال اعجي، المراجع درش   10

 .التصح ح ة االإجراءات املاحظاده، لصسمع ة ال اعجي الحنابات مراجع دقرير يعاسة 11

 .الماخصي المراجع يصمعها دقاعير عن طريل اللازمة الإجراءات السمع ة اد اذ من االتحقل الرقاب ة، السهات دقاعير نتائج مراجعة 12

 .اد اذها يتع ن التي الإجراءات التيص ات ح ال اإبماء المسصف، قبا من بشأنها إجراء اد اذ  راعة درى منائا من دراه ما ع ع 13

 .باعتمايهاالإياعة لصمسصف  االتيص ةصسمع ة  ل  ةالتوظ م   يعاسة اله ا ا 14

 . دي  ر متطصباده  من خلال يعمدعزيز العما المؤسني  ي السمع ة ا  ب ئة دوظ م ة ملائمة للإبمار االتعصم االابتكاع يعم دطيير 15

 من ممى دطب قها لمعاي ر الحي مة المؤسن ة. مراجعة جم ع انظمة السمع ة االتأ م  16

 .ر  ي  ا المناعات  ي السمع ة   السيية االتأ م من دطب قها عصى المعاي اعمال  نتائج مؤشرات أياء  متابعة 17

  ي السمع ة  دأه ا صف ق اي  ثانيدطيير ديجهات  عالة لضمان دفع ا ال ات التعاقب اليظ في بهمف  18

 لجنة المراجعة الداخلية والحوكمة -3
التي من خلالهنا يتم التنأ نم من التزام السمع نة بنا نظمنة االصيائ  االتعص منات االإجراءات المنال نة، االتحقل من المنال نة االإياعينة المراجعنة النماخص نة بنهي الصسونة المعو نة  
م العلاقة  من خلال التأ  م عصى ممى دطب ل معاي ر الحي مة االالتزام االمتمثصة  ي مسميعة من القياعم االمعاي ر االنن اسنات االإجراءات التي دوظ   فايتها املاءمتها

 .ب ن السمع ة االعامص ن   ها اأصحاب المصصحة لتحق ل العمالة االشفا  ة االمصماق ة االاستمامة

 رئيس اللجنة  م

 د. نزار صالح الشويمان  

 حالة العضوية في اللجنة اسم عضو اللجنة   م

 رئيس اللجنة  د. نزار صالح الشويمان   .1

 عضو مستقل    على محمد العثيمأ.  .2

 عضو مستقل   أ.عبد الله احمد البسام  .3

 عضو مستقل  الشمري أ.عيسى جاسم   .4

 عضو مستقل  ة عبد الله العقيل أ.مزن  .5

 اختصاصات ومهام اللجنة
 (دقييم - متابعة - دطيير - )اشرافدقتصر مهام ااعمال الصسوة عصى  01

  اليسنائا  ااقتراح  اجمت،  إن   ها  القصنيع  أاجه  ادحميم سنلامتها املاءمتها، من  لصتحقل  -المحاسنبي  الوظام ذلك   ي  بما-  الماخص ة  الرقابة  أنظمة دقييم 02
 .ذلك انحي التلاعب أا الض ار أا الاختلاس من اممتصكادها السمع ة أميال حماية يكفا لعلاجها بما اللازمة االإجراءات

 .املاءمتها من  فايتها االتحقل المال ة، االإجراءات االتعص مات االصيائ  با نظمة السمع ة التزام من التأ م 03

 .التصح ح ة ال طط امتابعة امراجعتها، ايعاسة دقاعيره امكا آده، أدعابه ادحميم الماخصي، المراجع بتع  ن السمع ة إياعة لمسصف التيص ة 04
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 إياعة المراجعة الماخص ة  .3
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